Al Comune di Itri 

Piazza Umberto I 

00420 Itri (LT)
comune.itri@postecert.it  
Ufficio Personale

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA INTERNA PER PROGRESSIONE VERTICALE “SPECIALE” O “IN DEROGA” DEL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO POLIZIA LOCALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. (EX CATEGORIA D DEL PRECEDENTE CCNL).

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________

presa visione del bando di selezione, riservato al personale in servizio presso il Comune di Itri di cui all'oggetto, per procedure comparative per la progressione verticale “speciale” o “in deroga” tra le aree
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura comparativa per la progressione tra categorie ex art. 52, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, 2001 ed ai sensi dell’art 13 del CCNL Funzioni locali 2019-2021, riservata al personale di ruolo del Comune di Itri, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto nel profilo di Funzionario Polizia Locale – Area dei Funzionari e E.Q. (ex categoria D del precedente CCNL).

A tale scopo, consapevole delle sanzioni penali per i casi di dichiarazione mendace, secondo quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000)
DICHIARA
in applicazione del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per le progressioni verticali cd "speciali" o "in deroga" di cui all'art. 13 commi 6, 7 e 8 CCNL 16.11.2022, approvato con deliberazione del Commissario con i poteri della Giunta n. 60 del 15.04.2025, quanto segue:

a) di essere nato/a a ______________________________ il_______________, C.F.______________________, residente in ______________________________ Prov. _____, alla via _____________________________________ n.____ CAP_________ tel._________________email________________________________; PEC____________________________;
b) di essere dipendente a tempo indeterminato e continuativo del Comune di Itri con inquadramento in categoria C (posizione economica ___), profilo professionale Agente Polizia Locale, a far data dal _____________;

c) di possedere il seguente del titolo di studio ed esperienza richiesti per l’ammissione: 

□ Laurea (triennale o magistrale) e almeno cinque anni di esperienza maturata nell’Area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di qualificazione; 

oppure 

□ Diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno dieci anni di esperienza maturata nell’Area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di qualificazione; 

□ Il titolo di studio è stato conseguito all’estero ed è stato riconosciuto equipollente al corrispondente titolo di studio italiano. Si allega la certificazione di equiparazione del titolo di studio redatta in lingua italiana e rilasciata dalle competenti autorità; 

(Le equipollenze sono quelle fissate dalla normativa vigente alla data di scadenza dell’Avviso. Nel caso di titoli equipollenti a quelli indicati nel presente avviso sarà cura del candidato dimostrare, già all’atto dell’inoltro della domanda di partecipazione, l’equipollenza mediante indicazione degli estremi del provvedimento normativo con il quale è stabilita la equipollenza del titolo di studio posseduto rispetto a quello richiesto. I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere riconosciuti equipollenti al corrispondente titolo di studio italiano secondo le modalità previste dalla normativa vigente. A tal fine nella domanda di ammissione alla selezione deve essere allegata, a pena di esclusione, certificazione di equiparazione del titolo di studio redatta in lingua italiana e rilasciata dalle competenti autorità) 

d)  di non aver procedimenti disciplinari in corso e non essere incorsi in procedure disciplinari;
e) di possedere n._____ anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori e/o della corrispondente categoria di cui al Punto 1 dell’Avviso di selezione; 

f) di possedere i seguenti ulteriori titoli di studio utili ai fini dell’attribuzione dei punteggi di cui al Punto 2 dell’Avviso di selezione:

 1) _________________________________________________;

 2) _________________________________________________;

 3) _________________________________________________. 

N.B. Gli attestati dei titoli di studio ulteriori posseduti dal dipendente, al fine dell’ottenimento del punteggio, devono essere tassativamente prodotti dal dipendente in allegato alla presente domanda di partecipazione alla procedura. IL TITOLO DI STUDIO SUPERIORE ASSORBE QUELLO INFERIORE

 g) Scheda di valutazione relativa a  ultimi tre anni di servizio:

	ANNO
	PUNTEGGIO OTTENUTO

	
	

	
	

	
	


h) di possedere i seguenti attestati dei corsi di formazione/aggiornamento professionale purché pertinenti al posto da ricoprire (ultimo quinquennio): 
1) _________________________________________________; 
2) _________________________________________________; 
3) _________________________________________________. 
N.B. Gli attestati di frequenza ai corsi di formazione/aggiornamento professionale posseduti, per l’attribuzione del punteggio, devono essere tassativamente prodotti dal/dalla dipendente in allegato alla presente domanda di partecipazione alla procedura.  
i) di accettare espressamente il contenuto e le disposizioni tutte contenute nell’Avviso relativo alla procedura comparativa in oggetto.
Allega alla presente domanda:

1) Curriculum Vitae; 
2) fotocopia di un documento di riconoscimento, in corso di validità;

3) Copia degli attestati dei corsi di formazione conseguiti negli ultimi 5 anni, le ultime tre valutazioni della performance individuale, le certificazioni linguistiche, informatiche, le abilitazioni professionali e tutti i documenti comprovanti i requisiti di ammissione e valutazione del candidato, pena la loro mancata valutazione.

Il/la sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla procedura di selezione sia inviata al seguente indirizzo PEC ___________________________e/o mail ______________________, impegnandosi a comunicare per iscritto eventuali variazioni successive ed esimendo il Comune di Itri da ogni responsabilità in caso di sua irreperibilità.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta siano trattati nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, e s.m.i. per gli adempimenti connessi alla selezione pubblica in oggetto.

Data __________________ 

                                                                                        


          Firma

        ______________________

